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Dirigente: Luca Girardi

" Palermo, 15/05/2017-

Alla c.a. dei Ditigenti Scolastici delle Istituzioni Scolastiche della Regione
' ' LORO SED!

Oggetto: “Piano pluriennale di formazione per dirigenti, insegnanti e personale ATA di _s_c_uo_lé ad akia
incidenza di alunni stranieri”, Programma nazionale FAMI, Obiettivo Specifico 2 “Integrazione e
migrazione legale” - Obiettivo Nazionale 3 “Capacity building” - lettera K), Prog. n. 740.

il MIUR, con nota 2239 del 28 aprile 2017, ha trasmesso il progetto finanziato dal fondo FAMI che ha,_

. quale obiettivo generale, quello di implementare e rafforzare le competenze, dei difigenti e del personale

scolastico in relazione alla multiculturalita per migliorare i processi di inclusione scolastica,

* Nello specifico, il progetto si pone|i ségUénti obiettivi;’ _ ‘
- individuare e diffondere modelli efficaci di formazione continua dei dirigenti scolastici, caratterizzati da alta
interattiviti e approccio di ricérca-aziohe; o ’

- aumentare le competenze dei docenti nellaéésﬁqne‘ della classe plurilingue e plurilivelio e nella didattfca

multiculturale; o . o

- dotare gli insegnanti di competenze specifiche nell'insegnamento dellitaliano come lingua seconda; -

- assicurare Vinformazione & la formazione dei personale ATA anche attraverso T'utilizzo di vademecum e
piattaforme on line; ' . o o

.- assicurare, gid in sede di formazione, il Coi'nvolgimento -delle agenzie del territorio (servizi sociosanitari,
associazionismo, volontariato, ecc.), in modo da facilitare I'integrazione dei servizi in ambito scolastico.

_ I Piano di Formazione, che coinvolgera a livello nazionale 1000 dirigenti scolastici, 10.000 docenti &
2000 unita di personale ATA di scuole ad elevata concentrazione di alunni con cittadinanza non Italtana, si
articolera si 4 assi: ' . P o

1. Master/Corsi di perfezionamento In “Organizzazione e gestione delle Istituzioni scolastiche in contesti
multiculturaii”, rivolti a 1000 dirigenti scolastici e 2500 dacent], preferibilmente funzione strumentale
o docenti con incarichi inerenti I'integrazione degli alunni stranieri; ' ' '
2. Attivita di ricerca azione, rivoite a 6300 docenti; S
3. Corsi di perfezionamento In didattica dell’ltaliano come lingua seconda, rivolti a 1.200 docenti;
4. Farmazfone per 2000 unita di personale ATA per la prima accoglienza, il contatto con le famigiie, la
. ©  gestione degli ambienti di apprendimento e la cura defia documentazione educativa e ammini_:_;fra‘tivé.
Trattandosi di un progetto caratterizzato da un elevato grado di coinplessité, & necessario costituire un solido
sistema di governance a livello centrale ma; soprattutto, a livello territoriale per il coordinamento delle diverse

azioni previste,

Per le procedure di selezione dei dirigenti scolastici e dei docenti interessati alla frequenza dei Master/Corsi .

di perfezionamento, il MIUR ha stipulato una Convenzione con la Conferenza Universitaria Nazionale dei
Direttori e dei Presidi def Dipartimenti e delle Facolta di Scienze della Formazione, approvata con D. Dip. n.
1485, del 29 dicembre 2016, finalizzata all’attivazione di almeno 35 Master/Corsi di perfezionamento in
“Organizzazione e gestione delle Istituzioni scolastiche in contesti multiculturali”.

oo
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ASS_E_ i-1] Master[(_:orsi di perfezionamento

| Master e i corsi dj perfezionamento sono erogati dalle Universita di cui all'Allegato 1, secondo i piani di
studio di cui all’Allegato 2, per un totale di 60 CFU e saranno rivolti:
- 21000 dirigenti scolastici
= 82500 docenti che, preferibilmente ricoprono il rucle di funzione strumentale ovvero titolari di
incarichi inerenti lintegrazione degli alunni straniari. ' _
La-partecipazione- aj suddetti corsi é_interamente'ﬁnanziata dai fondi FAMI, gestit! dalla Direzione
Generale perlo studente, Vintegrazione e I partecipazione - Ufficio V. .
| 2500 docenti partecipanti‘svoigerénno il tirocinio presso le loro istituzioni scolastiche o presso le .
istituzioni scolastiche afferenti allereti di scopo regionali, di prossima costituzione e saranno altresi toinvolti
nelle attivita di ricerca-azione, in azioni di.coordinamento, peer-teaching e tutoring. _ ‘
Entro il mese di maggio 2017 le University che intendlano attivare i Master/Corsi di perfezionamento
pubblicheranno i bandi rivolti ai dirlgent] scolastici e ai doceniti delle istituzioni scolastiche che afferiranno alle
reti di scopo. . :

-ASSE 2 - Attivitd di ricerca-azione

Le attivita di ricerca-azione coinvolgeranno 6300 docenti delle istituzioni scolastiche afferenti alle reti
di scopo e saranno precedute da moduli di formaz}ione erogati in modality e-learning su apposita piattaforma.
Tali attivita formative potranno essere riconesciute dalle universits entro un massimo di 10 CFU. Neil'ambito
della ricerca-azione e delle attivita formative, & previsto il coordinamento e | tutoraggio def 2500 docenti che

" ASSE 3 - Corsi di erfezionamento in Didattica detlltaliano come Lingua seconda

Per la reélizzazione di tali iniziative di formazione, i MIUR sta procedendo aila formalizzazione
dellaccordo con I'Universita per Stranieri di Siena, con I'Universita per Stranieri di Perugia e con I'Universita Ca’
‘Foscari di Ven’éiia,'che rilasciano certificazioni in didattica dellltaliano L2, finalizzato all’attivazione di n, 8 corsi
di perfezionamento rivolti a 1.200 docenti delle istituzioni scolastiche afferenti alle reti di scopo. | percorsi
formativi - interamente finanziati attraverso | fondi FAMI - saranno prevalentemente erogati in modality e-
fearning su apposita piatt'afbrma; fatti saivo I primo incontro e la prova finale, in presenza, per [ quali e
Universita renderanno disponibili sedi su tutto il territorio nazionale.

ASSE 4 - Fbrrnazione del persuha!e ATA

Lattivit sara rivolta a 2.000 unité di personale ATA delle istituzioni scolastiche che aderiranno alle reti
di scopo di prossima costituzione. La formazione, €rogata per un numarg complessivo di 20 ore, in modalitd e- _
iearning su apposita piattaforma e mediante attivita laboratoriali che saranno condotte dagli stessi tutor efo
dai dirigenti scolastici che abbiano partecipato ai Master/Corsi di perfezionamento, sara finalizzata ad
accrescere le competenze dal personale ATA per [a-prinia accoglienza, il contatto con [e famiglie, la gestione
degli ambienti di apprendimento e la cura delia documentaziane educativa e amministrativa.

" A breve verra trasmessa un nota relativa all'attivazione delle attivita relative agli ASS! 1e3 e saranno
resi - disponibili i bandi per la partecipazione ai Master predisposti dalle universit3 siciliane ; per un
apprafondimento delle attivits relative agli assi 2-4, si rimanda a uiteriori successive note,

Siinvita a dare massima diffusione dell'iniziativa, .
‘ iL DIRETTORE GEMERALE
Maria Luisa Altomonte

{Firma sostitulta a mazzo stampa
ai sensi delfart. 3 del D, Lgs. n. 38/1593)

Dt Fiorella Palumbo ) ‘ _
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[ Allegato1 |

- CONFERENZA UNIVERSITARIA NAZIONALE DI SCHENZE DELLA FORMAZIONE

Vi aderiscono, in quahta di “socl ordinari”,
base alla L. 240/2010, che hanno almen

pedagogiche comunque declinate o della formazione primaria.

Vi aderiscono, in qualita di “soci cooptati”
base alla L. 240/2010,
scientifico-disciplinare M.

che hanno almeno n. 5
-PED (Pedagogia). A quest’

il Dipartimento attivato nell’ Universita di Romad “F oro Itahco

i Dlpartunenn e le Facolta italiani, variamente titolati in
0 n. 1 Corso di laurea nelle scienze delI educazione,

» 1 Dipartimenti e le Facolta italiani, variamente titolati in
docenti di ruolo nell’ambito del macro-settore
ultimo raggruppamento afferisce unicamente

ng@, Educazione ¢ Filosofia

REGIONE ATENEO | D]PARTIMENTO/FACOLTA’ DIRETTORE/PRES]DE
Valle d’Aosta | 1. Aosta D:pa.rtimer_lto‘ 4 _801epge_ Serenella Bes:o
Umane e Sociali
. ' . Dipartimento di Filosofia e. Grimaldi -
Piemonts 2. Torino Scienze dell’educazione R_enatq} a‘ldl |
e L Dipartimento di Scienze della| . .. . . .
Liguria | 3. Genova formazione | Guido Amoretti
N . - Dipartimento - di  Scienze | ., ~ _ . - .
mebardxa 4, Bergamo Umane e Sociali . Giuseppe Bertagna _
. 7 . |Dipartimento  di  Scienze SRR
-Lombardia 5. Milano Bicocca | Umane per Ia Formazione “R. Maria Grazia Riva
' ' ‘ Massa” : :
Lombardia | 6. Milano Cattolica - | L2018 di  Solenze della [ . ocpo o
_ : ‘ _ formazmne : S
Tre.ntmo Alto 7. Bressanone Facolta. di Scienze della Liliana Dozza
Adige : formazione :
Friuli Venezia o Dlpartlmento di Scienze |, - - . .
Giufia 8 Udine Umane Mauro,Pascohml
Friuli Venezia| ... = Dipartimento di Studi PN _
Giulia | 9. Trieste Urnanistici Luglo Cri;tante
o S Dipartimetito  di  Filosofia, o ~
Veneto 10. Padova Sociologia,  Pedagogia e | Vincenzo Milanes;
N Psicologia Applicata K g
Veneto 11. -Veropa g:i:::nento i SCIGH?C Luigina Mottari
- . Dipartimento di Sciénze della | . -
Toscana 12, Firenze formazione e Psicologia Paolo Fed;:rlghl
‘ | Dipartimento . di -Scienze della
: _ L formazmne Scienze umane e A
Toscana 13. Siena della corhunicazione Loretta Fabbri
_ L . .mterculturale _
Emilia . i Dipartimento  di  Scienze . .
Romagna _14" BOIOg'-l a | dell’ediicazione “G. M. Bertin” Luigi Guerra
e N . | Dipartimento ~ di  Scienze
Emlha 5. gl og;:;lafReggx 0 dell’educazione e  Scienze Giorgio Zanetti
omagna m | umane
Emilia 1 6. Parma Dipartimento di Antlchlstica Diego Saglia

Romagna -




{ Dipartimento

A Sud

Matteo Galli

Umanistici
' SR | Dipartimento di Scienze della
Marche 18. Macerata e formazmne dei bem culturah e | Michele Corsi
o R dcltunsmo - , :
Marche I 19. Urbino | Dxpgrtlmento di _Smdl ’ Maria Elisa Micheli
: Umanistici , - |
' 0 Reran | Dipartimento i Storia, . -
Lazio 20. 51? ma2 " Patrnnomo : culturale,’ ' Franco Salvatori
or Vergata” - _ : S
Formazione ¢ Societd
Lazio l 21, Romia3 | pobartimento di Scienze ella | Chiappetta Cajola
- - E | formazione - -
) 22 Romad szartzmento . di Scienze , .
Laz;o : ‘ ’ " {socip coo;;tato) Motorie, Umare e della Salute Arnaldo Zell 7
ﬁpartnnento - di Scienze :
-Lazio 23, LUMSA _ Umatie —  Comunicazione, Gennaro Jasevoh
: Formazxone ¢ Psicologia
. oA e Dipartimento ~ di  Scienge ,
La;lo I 24' Cassino | Umane, Sociali e della Salute Loriana Caste_llam
ey 25. Napoli - Suor Facolth di Scienze della
Campania I Orsola Benincasa - | formazjone | Eorico Maria Corbi
- S Dipartimento ~ di  Sojenze _
Campania 26. Salemno Umane, Filosofiche e della Maurizio Sibilio
- . Fonrnazlone .
_ ' ' Dlpartn_nento di  Scienze
Abruzzo 27. Chieti — Pescara | fj losofiche, pedagogiche ed | Gaetano Bonetta
' : - €cortomico-quantitative
‘ ' DA | Dipartimento  di  Sciengze .
Vibruzzo_ _ I 28. L Aqul_la Umine Simone Gozzano
S Dipartimento  dj Scienze
Molise 29. Campobasso Umanistiche, Sociali ¢ della | Enzo Di Nuoscio
' Formazjone
Dipartimento di = Studi
. Umanistici, Lettere,  Benj .
Puglie 30, Foggza culturali ¢  Soiemze della Marcello Marin
Formazione
Dipartimento di Scienze della _
Puglie 31. Bari formazione, Psicologia, | Rosalindg Cassiba
_ 1 Comumcazmne :
Facoltd di  Scienze della
Puglie - 32. Salento | formazione, Scienze politiche e | Mariano Longo
sociali
Basilicata 3 Potenza grlgz.nrtelmento di Scienze Paolo Augusto Masuilo
S Dipartimento di Studi .
Calabria [ 34. Cosenza | Unmanistici Raffacle Perrelli
. , Dipartimento  di Lingue n
]Ealab_rla l 35. Cosenza | Scienze dell’educazione Roberto Guarasci
I Dipartimento di Scienzs della .
LSmha J 36. Catanla formazione J Santo Di Nuovo

-




Facoltd ~ di Scienze doiia

Sicilia 37. Enna “Kore” . Giombaitista Amenta
‘ formazione

Dipartimento = di  Scienze
Sicilia 38. Messina cognitive, della formazione e Antonino Pennisi

- degli studi culturali _

: | Dipartimento ~ di  Scienze
Sicilia 39. Palermo ‘psicologiche, pedagogiche e | Stefano Boca
: . | della formazione - : .

Sardegna 40. Cagliari | Facolta di Studi Umanistici Rossana Martorelli
Sardegna 41, Sassari Dipartimento di Storia, Scienze Marco Milanese

dell’uomo e formazione




. | Aﬂﬁegato.z Ik

MASTER UNIVERSITARIO / CORSO DI PERFEZIONAMENTO E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE IN
“ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE IN CONTEST| MULTICULTURALY”,

PROGRAMMA
Al fine di realizzare un’offerta formativa flessibile, che si adatti ai diversi bisogni formativi del personale
defla chola,- in coerenza con il Piano Nazionale per la Formazione, i corsi sono articolati in tre moduli,

Ciascuno equivalente a 20 CFU, corrispondenti rispettivamente a un livello ‘base’, ‘intermedio’ e ‘avanzato’,

Primo modulo “base” [20 CFU] - Il quadro teorico di riferimenfo o

Origini e fondamenti det fenomeni

| migratori: il mondo, FEuropa , Vitalia

| Elementi di storia dell’emigrazio'ne .
italiana . ‘ ' '
Aggiungere: Fenomenologia e 7
complessitd dell'emigrazione in italia
‘O_r'igini e fc'mdar'nenti dell'educazione .

_ interculturale

Pedagogia interculturale Societa muiticuiturale e risposte

: ) _ , educative

M-PED/01 ' ' 4+1 _'E'dimazibne interculturale in Europa e in
o italia '

+ Laboratorio Strategie e modelii di integrazione in

' Eurbpa

Pratiche di accoglienza e di inserimento
nella scuola LAB .

Educazione alla cittadinanza ed

| educazione interculturale

Gli alunni con cittadinanza non italiana
Gli alunni Neo Arrivati in Italia

Alunhi di seconda generazione
Studenti delle scuole secondarie




| passaggio allUniversita -
Uistruzione degli adulti

‘-:_: i mihori stranieri non accompagnati:
':‘féhomenologia e complessita [da
_agglungere] rapporto con le strutture
b di accogllenza, integrazione scolastica,
‘rapporto con i CPIA (LAB)

superiori, formazione professionale,

1s/09

Politiche e diritto dell'immigrazione;

il contesto is_tituziona!e el
riferimenti normativi -

“Flan normatlva scolastica per le pofitiche
" Linclusive e Pintegrazione degli alunni
‘con cittadinanza non italiana

| seolastica

| Le interazioni istituzionali e le forme

| della loro attuazione: azione integrata e |
' 't_oordinata fra gli. Entl Locali /o altri

| -scolastica

-1 scolastico: Dirigente scolastico; docenti;

Le linee guida sulfintegrazione |

soggetfi pubblici per attuare opere &
interventi a favore delVintegrazione

Comp:t: ruolo e funz:om del personale

personale ATA, mediatori culturali
Finalita e compiti dei vari anibiti del
sistema di istruzione e formazione
Lanormativa sulla valutazione
L'autonomia delle istituzioni scolastiche
il Plano triennale dell’'Offerta Formativa

SPS/09

Teoria dell'orgénizé._azi'one delle
istituzioni scolastiche

Le Istituzioni scolastiche in contesti
multiculturali e nei territori di grande
fragilita ( dispersione scolastica,
abbandono, poverts, periferie urbane...)
Le teorie dell’'organizzazione e la
complessita sociale

L"autonomia come risorsa

SPS/07
o
5PS/09

Elementi di sociolog:a deile
migrazlom

Elementi di sociologia delle religioni
o .
Progettazione e valutazione _
organizzativa

La sociologia delle migrazioni

Le dinamiche migratorie di genere, di
classi sociali, tra generazioni

Gli effetti di natura demografica nel
contesto italiano

Scuola e pluralismo religioso. Una
comparazione tra Paesi

Didattica delle religioni




Esperlenze dlrette (svolte a scuola)
e/o tirocinio con tuior presso Centri-
Speclahzzat!, Centri di Rr,cerc_:a,
Associazioni o scuole selezionate

Attivita Iaboratoria_li pedagog_icd-
didattiche:

-osservaz:one del contesto,
-gruppi di lavoro;

-strategie organizzative e di rete;

| -fadocumentazione per 'integrazione;
-la corresponsabilit docente

Secondo modulo “intermedio” [20 CFU] - Strategie operative

SPs/07
M-PED/01

Metodologia della ricerca in contesti
multiculturali

Metodi e tecniche per I'indagine e il
rionitoraggio . '_
Autovalutazione dei processi
‘interculturali -

| Elementi di stat;stlca e

M-PED/01

M-PED/03 -

Pedagogia e didattica interculturale

+ Laboratori

4+3

| I protocollo di accoglienza

La Commissione accogllenza

Principi e criteri metodblogici di
programmazione o

La gestione dell’allievo in classe e
I'organizzazione della classe LAB
L’o_rg_énizzazione di esperienze di
tutoring e di lavoro di Bruppo
Progettazione curricolare interculturale
Vofferta formativa: if PTOF el Plano
Annuale dell Inclusione LAB .
Competenze interculturali
Bisdgnf formativi e cu!'turéli della
popolazione immigrata

Validazione e certificazione degli
apprendimenti non formali e informali
Rilevazione dei bisogni e certificazione-
dellecompetenze LAB

Libri, materiali multimediali, biblioteche
interculturali

L-LIN/O2

Elemenﬂ dl Linguistica e dl
Glottodldattlca : o
Laboratorio per I'lializano !ipgua 2

+ Laberatorio

4+2

L'insegnamento e Papprendimento
dell'italianc 1.2

La valorizzazione del plurilinguismo
La lingua per lo studio

Le lingue delle disciptine

Didattica dei linguaggi non verbali




.| Hlinguaggi dell'integrazione: musica,
o 1 arte, sport, cinema. ll rapporto tra

| “linguaggi” e “ lingua” LAB

B Iféﬁ'iv.i_t'é'la_bo'r‘atori_a_li,pedag'ogico—

o _ didattiche: '

Esperienze dirette (sﬁolt:e a scuola) L --metddofogie e strategie per un

efo tiroci_nio con ti__itqt presso Centri - o apprendimento significativo;
specializzati, Centri di Ricerca o - strategie organiiza_tivé e scambio di
scdole selezionate, con awvio di - ‘7 ‘ e'sperienze tra dirigenti scolastici;
progetti di ricerca-azione (4CFU) | L progfamfnaiione didattica e la
S R AT DR ‘-_iialijté'.ziohé del percorso formativo;-
.- 1a documentazione per Vintegrazione

Terzo modulo "avaniato” [20 CFU] - Relaz’_iohi interculturali

| Metodi di cooperazione in contesti
multiculturali

L'autonomia e le reti tra istituzioni
scolastiche, societ? civile e territorio
(CPIA, enti territoriali, associazioni di

. migranti, biblioi:eche, associazioni del
Psicologia sociale in contesti terzo settore, ASL, centri per I'impiego,
| multilingui . act.) LAB

4 ' R I giovani adulti nei CPIA

M-PED/OL | o . ' ‘ Listruzione e la formazione per

' ' ' I'apprendimento permanente

o Pedagogia s_ociale:'sciwle aperte, 3+2 'Orientamento e accompagnamento

7 risorse territoriali e prdgéttazione H collegamento della scuola con le
M-PSI/05 partecipata ' ' B riserse territoriali, Strategie di rete !
I ' L'associazionismo '
|+ Lahbrafori ' ' Acquisizione di risorse e partenariati
' | strategici

Refazione con le famiglie e
orientamento

Relzzioni a scuoia e nel tempo
extrascolastico LAB

Interventi sulle discriminazioni e sui
pregiudizi




R ——

TLe indagini sugli alunni stranieri in

' L ambito internazionale
M-PED/01 | La ricerca educativa internazionale 3 o Strategi ' delii di integrani ol
rategie e modelii di integrazione n
M-PED/04 | in ambito interculturale (in inglese) dg & :
' mondo :

Pratiche di accogiienza e di inserimento

| M-DEA/G1 | Elementi di antropologia culturale

Cultura e identity

Diversita culturali
Appartenenze multiple
Etnocentrismo e decentramento
t pluralismo religioso

o ' Dimensione e strutture di una
' 3 | popolazione
Studio delie trasformaziqn_i guantitative
SECS-S/04 | Demografia estrutturali della popolazione

Componenti che determinano
i'evoluzi_one diuna pop_plgz'ione_
L'analisi dei fenomeni demografici -
Modelli teorici e strumenti di analisi
|_Le previsioni demografiche

Attivita laboratoriali pedagogico-
didattiche: Ia ricerca educativa;
strategie organizzative e-formazione del
personale docente e ATA: redazione di
un piano di formazione cohjtinua}

Esperienze dirette (svolte a scuola)
e/o tirocinio con tutor presso Centri
specializzati, Centri di Ricerca o
squo!e_selezionate, con . 4
consolidamento di progetti dj

) . la documentazione per Fintegrazione;
ricerca-azione

Il programma Service Learning.

Il programma Pitagora mundus
Prova finale '

TOTALE 60 CFU

Ogni CFU & da intendersi equivalente a 6 ore di didattica, Per le “esperienze dirette” {svolte a scuola) /o
“tirocinio con tutor”, o Iaboratorio, ogni CFU si intende equivalente a 10 ore di attivita.

Per ia validita del corso & necessarta la frequenza di un numero di ore pari all’'80% di quelle previste da
ciascun modulo, . ' _
Ogni modulo & comprensivo di esperienze dirette nella scuofa di appartenenza o in altre scuole afferenti
alla Rete di scdh’o, debitamente certificate dgi Dirigenti Scolastici e/o attivita di tirocinio preiso Centri o

scuole selezionate.




